Hiermit melde ich mich zum Seminar ,.Sich entwickeln in

Organisationen - Organisationsentwicklung” an.

Name, Vorname:

Anschrift:

Telefon:

E-Mail:

Beruf:

Geburtsdatum:

Institut fiir Soziale Interaktion
Bei der Christuskirche 4

20259 Hamburg

Die Teilnahmegebiihren sind 14 Tage vor Veranstaltungs-

beginn auf das nebenstehende Konto zu liberweisen.

Ort, Datum/Unterschrift:

Hildegard Schumacher

Dipl.-Sozialpddagogin, Psychodrama-Leiterin (DFP),
Supervisorin, Lehrsupervisorin (DGSv), Anerkannte
Supervisorin und Selbsterfahrungsleiterin der
Psychotherapeuten- und Arztekammer Baden-
Wirttemberg. Mehrjahrige Weiterbildungsleiterin in
der psychodramatischen Supervisionausbildung am
ISP Hamburg, Mitarbeiterin bei der Internationalen
Gesellschaft fir Tiefenpsychologie (IGT), freiberuflich
tatig. Jahrg. 1957, Meersburg am Bodensee, (Hamburg).

Dieses Seminar richtet sich an:
Flhrungskrafte, Sozialmanager
Personalentwickler
psychosoziale und psychologische Berater
Qualitatsbeauftrage
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Sich entwickeln in Organisationen -
Organisationsentwicklung

02.-03. Dezember 2011



In diesem Seminar werden die Wechselwirkungen

von Organisationsdynamiken und von Personen in

ihren professionellen Rollen in den Focus genommen.
Die Untersuchung dieser Phanomene soll zur
Hypothesenbildung genutzt werden und Veranderungen
anregen.

Begriffe wie

Organisation und Institution,
Organisationskultur,
Organisationsentwicklung,
Vertrauenskultur in Organisationen

werden vorgestellt und theoretisch und praxisrelevant
erarbeitet.

Exemplarisch kdnnen einige Teilnehmende Ausschnitte
ihrer Arbeitsorganisationen vorstellen und an

Fragestellungen arbeiten.

Schreydgg, Astrid | Schmidt-Lellek, Christoph (Hg.)
Die Organisation in Supervision und Coaching (2009)

von Ameln/ Kramer

Organisationen in Bewegung bringen,
Handlungsorientierte Methoden fiir die Personal-,
Team- und Organisationsentwicklung (2007)

ISBN 3540465286

Termin
Freitag - 02. Dezember 2011 - 16:00 - 20:00 h
Samstag - 03. Dezember 2011 - 9:30 - 19:00 h

Ort

Die Veranstaltung findet in Hamburg statt.
ISI - Institut fir Soziale Interaktion

Bei der Christuskirche 4

20259 Hamburg

Voraussetzung
keine

Kosten
Kursgebiihr 150 €

Anrechenbarkeit
Fachausbildung Psychodrama
2 Weiterbildungstage

Sonderseminar

Bemerkungen

Dieses Seminar ist auch im Rahmen der Kompaktfortbildung
Supervision, Coaching und Organisationsentwicklung 2011-
12 zu einem ermaBigten Preis zu buchen. Es ist aber auch

maoglich nur an diesem Seminar teilzunehmen.

Informationen
Fir weitere Informationen besuchen Sie uns bitte im
Internet oder sprechen Sie uns gern persdnlich an.



